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Développer sa compréhension de la dé-
marche éducative expérientielle

S'approprier des outils éducatifs permettant
d'accompagner des personnes en recherche
d'emploi

Réfléchir au role et a la position du profes-
sionnel dans les démarches d'accompagne-
ment vers I'emploi

Conterwy

La démarche éducative dans la recherche

d’emploi

W La pédagogie expérientielle

m La recherche d'emploi dans le processus
éducatif d'orientation

W La posture et les attitudes du conseiller

® La place de la personne accompagnée

La préparation a la recherche d’emploi
m La présentation du projet professionnel
m ['élaboration d'une stratégie individuelle

m L'impact des représentations et des phéno-
menes de perception
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Etape du parcours de certification
Accompagner les personnes dans leur recherche d'emploi avec la démarche éducative expérien-
tielle/ADVP (recensement inventaire CNCP 1¢'Juillet 2016)

Vous accompagnez les personnes dans leur recherche d'emploi et souhaitez développer
leur AUTONOMIE DANS LEURS DEMARCHES.

La formation vous permettra de VIVRE LES ACTIVITES afin de les réutiliser dans votre
pratique en individuel comme en collectif, et ce quel que soit votre cadre d'intervention.

Les échanges favoriseront L'ENRICHISSEMENT DE VOTRE REFLEXION pour, in fine, prédi-
ser le role et la place de chacun dans ces accompagnements.

contact@le-patio-formation.fr

RECHERCHE D EMPLOI

LA DEMARCHE EDUCATIVE EXPERIENTIELLE

Compét . 2

Accompagner les personnes en recherche d'em-
ploi en utilisant la pédagogie et les outils de la
démarche éducative experientielle.

Sensibiliser les personnes en recherche d'emploi
al'environnement socio-économique

Mettre en oeuvre la pédagogie expérientielle vi-
sant a 'autonomie de la personne accompagnée

Se positionner dans les différentes démarches
d'accompagnement a la recherche d'emploi.

L'environnement  socio-économique dans la

recherche d'emploi

B Les besoins des employeurs

m Les logiques de recrutement des entre-
prises

m Lamobilité géographique et professionnelle

La recherche d’emploi : méthode, outils
B Mise en valeur des compétences

m Le CV, lalettre de motivation, I'entretien de
recrutement

0 Les réseaux et la recherche d'information

Intewenante

www.le-patio-formation.fr

40 rue Salvador Allende 92000 Nanterre



